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Cotisations sociales 2026 
(hors frais de gestion) 

 

CATÉGORIE DE COTISATION COTISATION (EN EUROS)  

I. Cotisations obligatoires dues en raison de l'exercice d'une activité 
professionnelle  

R =  
- le revenu professionnel réévalué de l'assujetti en (N-3) pour le calcul des cotisations provisoires et  
- le revenu professionnel non-réévalué de l'assujetti de l’année N pour le calcul des cotisations définitives 

§ 1. Travailleurs indépendants à titre principal 

- 20,50% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur 
un R minimum de 17.374,08 euros (ou 8.972,07 euros pour les 
primostarters) 

 

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre Règle générale 
Trimestres en tant que 
primostarter 

890,42 
459,82 

Cotisation maximum par trimestre 5.103,05 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 890,42 

Réduction de cotisations sociales des primostarters le 1er trimestre 
d’activité 

118,52 

Remarque:  
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande  

R ≤ 8.972,07 euros (trimestres en tant que primostarter) 
R ≤ 17.374,08 euros 
R (revenu estimé) > 17.374,08 euros (ou 8.972,07 euros en 
tant que primostarter) 

                             
 

459,82/trimestre 
890,42/trimestre 

X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée 

 

X/trimestre 
 

Cas spécial : conjoint aidant assujetti en lieu et place de l'épouse 
La règle générale reprise sous § 1 est d'application, mais les cotisations sont calculées sur base des revenus de 
l'épouse + la partie des bénéfices attribués à l'époux. 

  

Sécurité Sociale 
DG Expertise juridique 
Soutien politique Indépendants 
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§ 2. Conjoints aidants  

A. Maxi-statut   

- 20,50% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur 
un R minimum de 7.632,44 euros 

 

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 391,16 

Cotisation maximum par trimestre 5.103,05 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 391,16 

Remarque:  
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande  

R ≤ 7.632,44 euros 
R (revenu estimé) > 7.632,44 euros 

 
 

391,16/trimestre 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée 
 

X/trimestre 

B. Mini-statut 

- 0,79% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur 
un R minimum de 17.374,08 euros 

 

- 0,51% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 34,31 

Cotisation maximum par trimestre 193,48 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 34,31 
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§ 3. Travailleurs indépendants à titre complémentaire 

- R < 1.922,16 euros 0 

- R > 1.922,16 euros  

- 20,50% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros  

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 98,51 

Cotisation maximum par trimestre 5.103,05 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 98,51 

Remarque:  
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande (revenu estimé) 

 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée X/trimestre 

 
 

§ 4. Travailleurs indépendants assimilés au travailleur indépendant à titre complémentaire 
(article 37 RGS) 

- R < 1.922,16 euros 0 

- 1.922,16 euros ≤ R < 9.101,26 euros 

- 20,50% sur R 

 

Cotisation minimum par trimestre 98,51 

Cotisation maximum par trimestre 466,44 

- R ≥ 9.101,26 euros Voir § 1 (Travailleurs indépendants à titre 
principal) 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 98,51 

Remarque: 
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande (revenu estimé) 

 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée 
 

X/trimestre 
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§ 5. Étudiants-indépendants 

- R < 8.687,04 euros 0 

- 8.687,04 euros ≤ R < 17.374,08 euros 
- 20,50% sur la partie de R à partir de 8.687,04 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 0  

Cotisation maximum par trimestre 445,21 

- R ≥ 17.374,08 euros Voir § 1 (Travailleurs indépendants à titre 
principal) 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 98,51 

Remarque: 
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande (revenu estimé) 

 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée X/trimestre 

 

 
 

§ 6. Travailleurs indépendants bénéficiant exclusivement d'une pension de survie avant l'âge 
légal de la pension 

Voir § 1 (Travailleurs indépendants à titre principal)  

 
 
 

§ 7. Travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal de la pension et bénéficiant d'une 
pension de retraite OU travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal de la pension et 
bénéficiant d'une pension de retraite et d'une pension de survie OU travailleurs indépendants 
bénéficiant d'une pension de retraite anticipée en tant que travailleur indépendant ou salarié 

- R < 3.844,32 euros 0 
- R ≥ 3.844,32 euros 

- 14,70% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros 
 

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 141,28 

Cotisation maximum par trimestre 4.015,19 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 141,28 

Remarque: 
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande (revenu estimé) 

 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée X/trimestre 
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§ 8. Travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal de la pension sans pension de retraite ni 
pension de survie OU travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal bénéficiant 
uniquement d'une pension de survie 

A. Règle générale 

- 20,50% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur 
un R minimum de 17.374,08 euros (ou 8.972,07 euros pour les 
trimestres restants en tant que primostarter) 

 

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre Règle générale 
Trimestres restants en 
tant que primostarter 

890,42 
459,82 

Cotisation maximum par trimestre                                                    5.103,05 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre                                                  890,42 

Remarque:  
- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 

demande (revenu estimé) 
R ≤ 8.972,07 euros (trimestres restants en tant que 
primostarter) 
R ≤ 17.374,08 euros 
R (revenu estimé) > 17.374,08 euros (of 8.972,07 euros pour 
les trimestres restants en tant que primostarter) 

 
 

459,82/trimestre 
 

890,42/ trimestre 
X/ trimestre 

- cotisation provisoire majorée X/trimestre 

 
Attention : pour le conjoint aidant maxi-statut, les règles prévues au § 2, A s'appliquent. 

 

B. Opt-out sans pension de retraite et sans pension de survie 

- R < 3.844,32 euros 0 

- R ≥ 3.844,32 euros 

- 20,50% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros 

 
 

- 14,16% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans 
excéder 110.562,42 euros 

 

Cotisation minimum par trimestre 197,02 

Cotisation maximum par trimestre 5.103,05 

Cotisation provisoire de début d'activité par trimestre 197,02 

Remarque: 
 

- cotisation provisoire réduite sur base d'éléments objectifs et sur 
demande (revenu estimé) 

 
X/trimestre 

- cotisation provisoire majorée 
 

 

 

X/trimestre 
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C. Opt-out uniquement pension de survie 

Voir § 7 (Travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal de la pension et bénéficiant d'une pension de retraite 
OU travailleurs indépendants ayant atteint l'âge légal de la pension et bénéficiant d'une pension de retraite et 
d'une pension de survie OU travailleurs indépendants bénéficiant d'une pension de retraite anticipée en tant que 
salarié ou travailleur indépendant) 

 

 

II. Assurance continuée 

R = revenus professionnels tels que définis au point 3.8 de la note aux caisses P741/25/9 

§ 1. Pension 

- 11,78% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur 
un R minimum de 17.374,08 euros 

 

- 7,57% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans excéder 
110.562,42 euros 

 

 

Cotisation minimum par trimestre 
(60% de la cotisation minimum des travailleurs indépendants à titre 
principal) 

534,25 

Cotisation maximum par trimestre 2.882,03 
 
 

§ 2. A.M.I. 

- 7,66% sur la partie de R n'excédant pas 75.024,54 euros et sur un 
R minimum de 17.374,08 euros 

 

- 4,94% sur la partie de R qui dépasse 75.024,54 euros sans excéder 
110.562,42 euros 

 

 

Cotisation minimum par trimestre 332,71 

Cotisation maximum par trimestre 1.875,61  

Remarque: l’assurance continuée peut se pratiquer de deux manières 
- soit en pension seulement 
- soit en pension et A.M.I. (soins de santé + indemnités d'incapacité de travail et d'invalidité) 

 
 
 

III. Cotisation à charge des sociétés 

Les montants de la cotisation annuelle à charge des sociétés pour 2026 seront communiqués ultérieurement. 
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