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1 Context

Belgié wordt gekenmerkt door een lage werkzaamheidsgraad. In Europees perspectief hoort Belgié bij
de vijf lidstaten met de laagste werkzaamheidsgraad (Eurostat, 2025). Dit vertaalt zich echter niet in
de hoogste werkloosheidscijfers wanneer we Belgié vergelijken met andere Europese landen.
Opvallend is wel de hoge inactiviteitsgraad in Belgié, zeker wanneer we inzoomen op specifieke
subgroepen. De Europese Raad adviseert Belgié in het kader van het Europees Semester al enkele
jaren om te investeren in actieve arbeidsmarktbeleidmaatregelen en het aanpakken van financiéle
vallen (The Council of the European Union, 2025).
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Figuur 1. Werkzaamheidsgraad per land (% van mensen van 20 tot 64), 2024 (bron: Eurostat
code Ifsi_emp_a)

In het regeerakkoord 2025-2029 worden voorstellen gedaan om meer in te zetten op
activeringsbeleid, waarbij de focus onder meer wordt gelegd op de koopkracht van werkende mensen.
Meer bepaald worden er hervormingen voorgesteld om de prikkel om (meer) te gaan werken te
vergroten:

“Prioriteit ligt bij werknemers met een bescheiden loon (onder de mediaan). Zij zullen
in relatieve termen het meest vooruitgaan, om zo de sociale ongelijkheid te verkleinen
en gezinnen met lagere inkomens concreet meer financiéle ademruimte te bieden.
Samen met niet-fiscale ingrepen, zorgen we ervoor dat het verschil tussen werken en
niet-werken altijd meer dan 500 euro netto per maand bedraagt.”

Recent wetenschappelijk werk naar de financiéle werkprikkels in Belgié nuanceert deze adviezen en
maatregelen (Aerts, Marx, & Verbist, 2025). De onderzoekers vinden een gemiddelde Participation
Tax Rate® (PTR) die lager ligt dat in vroegere studies. Hun analyse op basis van administratieve data

! De Participication Tax Rate (PTR) is een economische indicator waarmee kan worden geschat welk deel van
het bruto-inkomen zou worden ingehouden (als gevolg van belastingen, sociale bijdragen of het verlies van
sociale uitkeringen) wanneer iemand van werkloosheid of inactiviteit naar werk overgaat. Een hoge PTR geeft
aan dat het financiéle prikkel van het aannemen van een baan relatief klein is, wat een negatieve prikkel kan zijn
om te werken. Omgekeerd duidt een lage PTR op sterkere financiéle prikkels om aan het arbeidsproces deel te
nemen.
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toont aan dat slechts een heel beperkte groep van de niet-werkende bevolking of halftijds werkende
bevolking sterke financiéle vallen ervaart.

Deze nota heeft tot doel de impact van een reeks hervormingen uit het regeerakkoord op de financiéle
werkprikkel te onderzoeken. We tonen in wat volgt de inkomensverschillen tussen werken en niet-
werken voor een aantal inkomenssituaties en gezinstypen in 2025, in 2029 met ongewijzigd beleid en
in 2029 met gewijzigd beleid.

2 Methode

Met behulp van het BELMOD-microsimulatiemodel? kunnen we de impact inschatten van enkele
maatregelen op het gezinsinkomen van werkenden en niet-werkenden. Er wordt gebruik gemaakt van
een aantal typegezinnen, waarbij we kijken naar het (financiéle) effect van de stap naar werk vanuit
een uitkering voor werkloosheid, primaire arbeidsongeschiktheid, invaliditeit, het leefloon en de
inkomensvervangende tegemoetkoming voor personen met een handicap. We onderzoeken wat het
verschil is tussen werken en niet-werken in verschillende situaties. Nadien zetten we de bedragen van
2025 om naar 2029 op basis van de economische vooruitzichten van het Federaal Planbureau en
passen we een aantal van de geplande (fiscale) hervormingen toe, om de impact te onderzoeken op
het inkomensverschil tegen het einde van de regeerperiode.

2.1 Model

Om het verschil tussen werken en niet-werken in kaart te brengen, worden simulaties uitgevoerd met
het BELMOD-microsimulatiemodel volgens de wetgeving die geldig was op 1 februari 2025. Het model
geeft de impact weer op het netto-inkomen, dat wordt berekend rekening houdend met de sociale
zekerheidsbijdragen en belastingen. Bij de berekening van de sociale zekerheidsbijdragen wordt
rekening gehouden met de werkbonus3. De bijzondere sociale bijdrage wordt bij de belastingen
opgeteld. De impact op het netto-inkomen wordt op jaarlijkse basis (na afrekening personenbelasting)
berekend, maar op maandbasis weergegeven. De personenbelastingen omvatten de federale, de
gewestelijke en de gemeentelijke belastingen.

2.2 Data

De hervormingen werden gesimuleerd met behulp van een reeks typegezinnen, dit zijn hypothetische
gezinnen die zijn samengesteld om specifieke sociaaleconomische situaties te illustreren. We
onderscheiden vier gezinstypes: alleenstaanden, eenoudergezinnen, koppels en koppels met
kinderen. Voor de eenoudergezinnen en de koppels met kinderen wordt uitgegaan van twee kinderen
van 2 en 4 jaar oud. Om het verschil in netto-inkomen tussen werken en niet-werken te analyseren,
gaan we uit van twee situaties: (1) gezinnen waarbij de referentiepersoon voltijds aan het werk is en
(2) gezinnen waarbij de referentiepersoon inactieve is en een vervangingsinkomen ontvangt.
Vervolgens berekenen we het verschil in het maandelijkse netto-inkomen tussen beide situaties. We

2 BELMOD is een statisch non-behavioural microsimulatiemodel voor personenbelastingen en sociale
uitkeringen in Belgié. Het model wordt beheerd door de DG Analyse & Monitoring van de FOD Sociale Zekerheid.
Meer informatie is terug te vinden op https://socialsecurity.belgium.be/nl/sociaal-beleid-mee-vorm-
geven/belmod.

3 De werkbonus is een mindering van de sociale bijdragen van de werknemer. Dit systeem heeft tot doel
werknemers met een laag loon een hoger nettoloon te garanderen, zonder dat het brutoloon stijgt.
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houden in deze simulaties geen rekening met de kost van werken (zoals bijvoorbeeld kosten voor
kinderopvang of transport), extra-fiscale voordelen (zoals maaltijdcheques of een bedrijfswagen), of
afgeleide rechten (zoals de verhoogde tegemoetkoming, de verwarmingstoelage en het sociaal tarief
voor energie). Hoewel de bedragen van deze afgeleide rechten niet bekend zijn, kunnen we wel
vaststellen of personen voor deze rechten in aanmerking komen en beoordelen welke gevolgen de
hervormingen hebben op hun afgeleide rechten (zie bijlage 8.3). We houden evenmin rekening met
cumulregelingen die het mogelijk maken om onder bepaalde voorwaarden een uitkering te
combineren met een arbeidsinkomen®.

Voor het arbeidsinkomen maken we een onderscheid tussen drie loonhoogtes: het gewaarborgd
gemiddeld minimum maandinkomen (GGMMI), 67% van het gemiddeld loon zoals gepubliceerd door
de OESO en vaak gebruikt als lage-loonindicator®, en 100% van het gemiddelde OESO-loon. Deze lonen
bedragen respectievelijk 2.111,89% 3.389,96; 5.059,64 euro per maand in 2025’.

We houden rekening met een tewerkstelling van 100%. In het geval van koppels gaan we ervan uit dat
de partner van de referentiepersoon voltijds tewerkgesteld is aan het gemiddelde OESO loon. Voor de
werkenden gaan we ervan uit dat ze tewerkgesteld zijn als werknemer, volgens het statuut van
bediende. Voor het totaal brutoloon per jaar houden we rekening met het vakantiegeld en de
eindejaarspremie. De gebruikte loonhoogtes omvatten telkens twaalf maandlonen, een
eindejaarspremie (gelijk aan één maandloon) en het dubbel vakantiegeld (gelijk aan 92% van een
maandloon). Om een maandloon weer te geven worden bijgevolg de eindejaarspremie en het dubbel
vakantiegeld gedeeld door 128,

We kijken naar vier uitkeringen en tegemoetkomingen:

- de werkloosheidsuitkering,

- de ziekte-uitkering,

- hetleefloon, en

- de inkomensvervangende tegemoetkoming (IVT) voor personen met een verminderd
verdienvermogen.

We gaan ervan uit dat de persoon aan alle voorwaarden voldoet om recht te hebben op de uitkering,
bijv. bij werkloosheid en de ziekte-uitkering beschikt de persoon over voldoende arbeidsdagen in
loondienst en in de referteperiode om recht te hebben op een werkloosheids- of ziekte-uitkering.

4 Allereerst hebben de regels inzake cumulatie vooral betrekking op situaties waarin iemand (opnieuw) gaat
werken in een deeltijds arbeidsregime. In de meeste hier onderzochte stelsels (d.w.z. werkloosheidsuitkering,
ziekte-uitkering, leefloon) wordt de uitkering echter stopgezet wanneer de begunstigde voltijds werkt. Ten
tweede zijn er, zelfs wanneer er een systeem van tijdelijke cumulatie bestaat — zoals het geval is voor de
inkomensvervangende tegemoetkoming —, strenge en aanvullende voorwaarden verbonden aan de
cumulregeling. Bijgevolg kunnen niet alle uitkeringsgerechtigden die weer aan het werk gaan, hier automatisch
van profiteren. Om deze redenen hebben we ervoor gekozen ons te concentreren op de algemene regels, die
van toepassing zijn op alle uitkeringsgerechtigden, om de analyse behapbaar te houden.

5 Het laatst gepubliceerde cijfer op het moment van de analyses betreft het gemiddeld jaarloon van 2023, wat
€56.679 bedraagt.

5 Het bedrag van kracht sinds februari 2025.

7 Deze bedragen verwijzen naar maandlonen, exclusief het dubbel vakantiegeld en de eindejaarspremie.

8 Merk op dat deze verdeling niet overeenkomt met de werkelijkheid, aangezien deze bedragen in de praktijk in
één keer worden uitbetaald.
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Enkel de middelentoetsen bij het leefloon en de IVT kunnen ervoor zorgen dat de referentiepersoon
geen recht heeft op een (volledige) uitkering of tegemoetkoming.

Bij de werkloosheidsuitkering maken we de opsplitsing tussen 6 maanden en 13 maanden volledig
werkloos. Bij 6 maanden en 13 maanden werkloos wordt de uitkering berekend op basis van het vorig
loon. Vanaf de 15° maand zijn aanvullende voorwaarden nodig met betrekking tot het aantal jaren
beroepsverleden en/of met betrekking tot inkomstenbronnen van het huishouden. Daarom hebben
we ervoor gekozen om de perioden van 6 en 13 maanden werkloosheid weer te geven. Ook hier
maken we de opsplitsing tussen het GGMMI, 67% van het gemiddelde OESO-loon en 100% van het
gemiddelde OESO-loon. We houden de uitkering constant gedurende een volledig jaar. Het is
interessant om op te merken dat, indien aan de vereiste voorwaarden wordt voldaan, de uitkering
voor de periode van 15° tot de 24° maand dezelfde is als voor de periode van 13%-14® maand. Indien
een persoon aan de voordwaarden voldoet, zou de categorie “13 maanden” ook de situatie van een
werkloze van minder dan 2 jaar vertegenwoordigen.

Ook voor iemand met een ziekte-uitkering gaan we ervan uit dat aan alle voorwaarden voldaan werd
om recht te hebben op de uitkering. Hierbij maken we onderscheid tussen 3 maanden (waarbij de
uitkering 60% van het vorige loon bedraagt, waarbij eenzelfde minimum- en maximumbedrag geldt
voor alle gezinscategorieén), 7 maanden (waarbij de minima wel verschillen naargelang
gezinscategorie) en 1 jaar arbeidsongeschiktheid ® (waarbij wordt overgeschakeld naar een
invaliditeitsuitkering; de uitkering bedraagt dan, afhankelijk van de gezinscategorie, 40%, 55% of 65%
van het vorig loon, waarbij ook de minima en de maxima verschillen naargelang gezinscategorie). Ook
hier wordt opgesplitst naar de drie loonhoogtes die dienen als vorig loon en worden de uitkeringen
constant gehouden gedurende het jaar. We gaan uit van een regelmatige werknemer.

Aangezien bij koppels de partner van de referentiepersoon als werkend wordt beschouwd, geven we
met bovenstaande analyses geen huishoudens weer waarin geen van beide partners werkt. Om toch
een beeld te geven van gezinnen waarbij beide partners inactief zijn, tonen we in sectie 4.5 een
minimumscenario per uitkering waarbij de partner niet aan het werk is, maar ook geen uitkering
ontvangt, behalve in het geval dat het recht op een leefloon zou ontstaan. De situatie van de
referentiepersoon is als volgt:

- Werkloosheid: de referentiepersoon ontvangt een werkloosheidsuitkering (13 maanden
volledig werkloos). Deze is zowel bij koppels als bij koppels met kinderen gelijk aan de
minimum werkloosheidsuitkering voor personen met gezinslast.

- Ziekte-uitkering: de referentiepersoon ontvangt een invaliditeitsuitkering (1 jaar invaliditeit),
berekend op basis van het GGMMI. Deze is zowel bij koppels als bij koppels met kinderen
gelijk aan de minimum invaliditeitsuitkering voor personen met gezinslast.

- Leefloon: er zijn geen inkomsten in het gezin, dus de referentiepersoon ontvangt een volledig
leefloon®,

- IVT: erzijn geen inkomsten in het gezin, dus de referentiepersoon ontvangt een volledige IVT.

% Tijdens het eerste jaar van arbeidsongeschiktheid gebruiken we de term primaire arbeidsongeschiktheid, vanaf
een jaar praten we over invaliditeit.

10voor koppels hangt de hoogte van het leefloon af van de aanwezigheid van kinderen: als het koppel kinderen
heeft, ontvangt alleen de referentiepersoon het bedrag dat is vastgesteld voor de categorie “met gezinslast”; als
het koppel daarentegen geen kinderen heeft, ontvangen de referentiepersoon en zijn of haar partner elk het
bedrag van de categorie “samenwonende”.
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Voor de berekening van de gemeentebelasting en de kinderbijslag werd uitgegaan van de regeling in
het Brussels Hoofdstedelijk Gewest!! (de gemiddelde gemeentebelasting in Brussel werd toegepast).

2.3 Bijkomende assumpties

Omdat het moment van implementatie van de verschillende maatregelen nog niet vastlag op moment
van de berekeningen focussen we op het begin en einde van de huidige regeerperiode. Tegen 2029
zouden de verschillende maatregelen dus geimplementeerd zijn. Om de gecumuleerde impact weer
te geven, worden de huidige bedragen door middel van voorspellingen van het Federaal Planbureau?®?
omgezet naar bedragen van 2029. Tabel 1 geeft de gebruikte indicatoren weer, alsook de procentuele
stijging t.0.v. 2025.

TABEL 1. INDICATOREN GEBRUIKT VOOR DE OMREKENING VAN 2025 NAAR 2029

Indicator Bedragen Stijging t.o.v.
2025

Loontrekkenden in de marktsector Lonen'? +7,1%
— brutoloon per persoon
Inflatie & indexering - Indexering Sociale bijdragen +7,1%
sociale prestaties Werkloosheidsuitkering

Ziekte-uitkering

Leefloon

IVT

Kinderbijslag
Nationaal indexcijfer der Belastingen +7,4%

consumptieprijzen (CPI)*

3 Simulatiescenario’s

In het regeerakkoord 2025-2029 zijn heel wat hervormingsvoorstellen opgenomen die een impact
kunnen hebben op het gezinsinkomen van werkenden en niet-werkenden. We maakten een selectie
van de maatregelen die als voldoende concreet werden beschouwd en die met behulp van het
BELMOD-model en een hypothetische dataset gesimuleerd kunnen worden. De geselecteerde
hervormingen zijn de volgende:

- Deverhoging van het GGMMI met 35 euro bruto in 2026 en met 35 euro bruto in 2028;
- De verhoging van de belastingvrije som tot 13.700 euro voor alle werkenden vanaf 2029;
- De halvering van het huwelijksquotiént tegen 2029;

11 Aangezien de regionale verschillen in het kader van deze analyse beperkt blijken te zijn, zou een gedetailleerde
weergave van de impact per regio slechts van beperkt belang zijn. We kozen voor het weergeven van de regio
van de hoofdstad in lijn met de methode van het Joint Research Centre voor de berekening van de EUROMOD-
HHoT indicatoren.

12 De gebruikte indicatoren zijn terug te vinden in: https://www.plan.be/nl/data/economische-vooruitzichten-
2024-2029-juni-2024.

13 Wat betreft het gemiddelde OESO-loon had het laatst gekende cijfer op het ogenblik van de simulaties
betrekking op het gemiddelde loon in 2023. De stijging tussen 2023 en 2029 bedraagt in dit geval +18,2%.

1 Volgens Art. 178 van het wetboek van de inkomstenbelastingen (WIB 92), worden inkomstengrenzen en -
schijven, vrijstellingen, verminderingen, aftrekken en beperkingen of begrenzingen, jaarlijks en gelijktijdig aan
het indexcijfer van de consumptieprijzen aangepast. Meer informatie op https://www.minfin.fgov.be/myminfin-
web/pages/public/fisconet
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- De afschaffing van de belastingvermindering voor werkloosheidsuitkeringen;
- Geen indexatie van het belastingkrediet voor kinderen ten laste;
- De beperking van werkloosheid in de tijd (twee jaar).

Elke hervorming werd eerst afzonderlijk gesimuleerd om de specifieke impact ervan te isoleren.
Vervolgens werden ze samengebracht in één scenario, behalve de beperking van werkloosheid in de
tijd, met als doel de globale impact ervan te evalueren. De beperking van werkloosheid in de tijd wordt
alleen in deel 4.1 geanalyseerd.

De hervorming die de duur van de werkloosheid beperkt, is apart geanalyseerd, omdat deze niet op
dezelfde manier kan worden gesimuleerd als de andere hervormingen. Onze methodologie, die is
gebaseerd op typegezinnen op een specifiek moment (bijvoorbeeld een referentiepersoon in de 3%
maand van arbeidsongeschiktheid), maakt het niet mogelijk om de impact van de beperking van de
werkloosheidsuitkering in de tijd op dezelfde manier weer te geven. Het blijft echter mogelijk om de
impact ervan op het netto-inkomen van huishoudens te schatten door twee situaties te vergelijken:
die van een gerechtige op een werkloosheidsuitkering en die van een leefloongerechtigde. Zodra het
recht op werkloosheidsuitkeringen is uitgeput, kan de referentiepersoon beroep doen op leefloon.
Daarom wordt de analyse van deze hervorming uitsluitend gepresenteerd in paragraaf 4.1., waar we
het netto-inkomen van iemand die minder dan twee jaar werkloos is, vergelijken met dat van een
ontvanger van het leefloon.

Omdat op het moment van simulatie van de verschillende maatregelen nog niet vastlag wanneer de
maatregelen exact ingevoerd zouden worden, focussen we op het begin en einde van de huidige
regeerperiode. De analyse is dan gebaseerd op drie hoofdscenario’s:

- Het referentiescenario voor 2025, dat de huidige situatie weergeeft volgens de geldende
bedragen en wetgeving op 1 februari 2025;

- Het scenario zonder hervormingen in 2029, waarin de geplande maatregelen niet zijn
opgenomen (2029 _BL)*>;

- Het hervormingsscenario in 2029, waarin alle vermelde hervormingen zijn geintegreerd,
behalve de beperking van werkloosheid in de tijd (2029_RF).

Gegeven dat we werken met typegezinnen, kunnen we hier enkel de financiéle impact van het verlies
van de uitkering in kaart brengen (inclusief de impact op het recht op een leefloon). We kunnen dus
geen arbeidsmarkteffecten weergeven. We simuleren in dit rapport ook geen transities.

4 Resultaten

4.1 Werkloosheid

Figuur 2 geeft het verschil in netto gezinsinkomen weer tussen een arbeidsinkomen en een
werkloosheidsuitkering voor vier typegezinnen: alleenstaanden, eenoudergezinnen, koppels zonder
en met kinderen. Voor elke typegezinnen, zien we hoe het netto gezinsinkomen in de drie
hoofdscenario’s varieert: in 2025, in 2029 zonder de uitvoering van de hervormingen (2029_BL) en in
2029 met de hervormingen (2029_RF). Daarnaast zien we ook hoe het netto gezinsinkomen varieert
afhankelijk van de werkloosheidsduur en looncategorie.

15 De bedragen van 2025 worden door middel van voorspellingen van het Federaal Planbureau omgezet naar
bedragen van 2029, zie 2.3 Bijkomende assumpties.
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Hieruit blijkt dat volgens de wetgeving in 2025 er een verschil is van zo’'n 580 euro per maand bij
eenouders die aan de slag gaan aan 100% van het GGMMI tot zelfs 2.000 euro bij personen die aan de
slag gaan aan 100% van het gemiddeld OESO-loon en wiens partner werkt. Met de implementatie van
de hervormingen in 2029, wordt de prikkel nog groter, waardoor er een verschil van minstens 730
euro ontstaat en maximum 2.600 euro.

Het verschil tussen werken en niet-werken wordt door de hervormingen dus groter. Figuur 9 en Figuur
10 (in bijlage) tonen de impact op de inkomenssituatie van beide gevallen. Hieruit blijkt dat het netto-
inkomen bij werkenden erop vooruitgaat: door de hervormingen gaat het netto maandelijkse
gezinsinkomen er zo’n 50 tot 150 euro op vooruit ten opzichte van het basisscenario in 2029. Dit in
tegenstelling tot de gezinnen waarbij de referentiepersoon werkloos is. Enkel eenouders die 13
maanden werkloos zijn gaan er licht op vooruit (20 euro) of behouden hetzelfde inkomen, wat
voornamelijk te wijten is aan het feit dat zij een bijpassing krijgen van het leefloon als de
belastingvermindering voor werkloosheid wordt afgeschaft (zie Figuur 14 in bijlage). Deze bijpassing
gebeurt niet automatisch; er bestaat dus het risico op non-take up, omdat de rechthebbende ervan
kan uitgaan dat men geen recht meer heeft op een leefloon na het ontvangen van een
werkloosheidsuitkering, of omdat de administratieve rompslomp te groot wordt geacht. In alle andere
gevallen gaat het netto gezinsinkomen van een werkloze er door de hervormingen op achteruit, wat
zelfs kan oplopen tot een daling van 300 euro netto per maand.

Figuur 3 geeft tot slot het inkomensverschil weer in 2029 nadat de werkloosheid beperkt wordt in de
tijd en de andere vier hervormingen worden toegepast. Meer bepaald geeft deze figuur de impact
weer als een uitkeringsgerechtigde werkloze zijn werkloosheidsuitkering verliest op het moment dat
de termijn van 2 jaar overschreden is. Hij ontvangt dan tegemoetkoming of leefloon. Het leefloon
wordt bij deze simulaties automatisch toegekend zodra aan de voorwaarden is voldaan. Het is echter
belangrijk op te merken dat in de praktijk sommige rechthebbenden geen aanspraak maken op dit
recht of geen aanvraag indienen (non-take up). In het geval van een alleenstaande en een eenouder
zien we dat de uitkering vervangen wordt door een leefloon. Bij koppels zien we dat, als de partner
tewerkgesteld is aan een gemiddeld loon, er geen leefloon in de plaats komt, ongeacht of er kinderen
zijn of niet. Is de partner niet actief, dan zal het gezin het leefloonbedrag voor samenwonenden
ontvangen als er geen kinderen zijn, en het leefloonbedrag voor gezinslast als er wel kinderen
aanwezig zijn.

Alleenstaande werklozen verliezen zo’n 20 euro netto per maand als ze een leefloon in de plaats
krijgen, wat voornamelijk te wijten is aan het lagere netto-inkomen dat een werkloze zou hebben door
de hervormingen, terwijl de impact van de hervormingen op het leefloon beperkt is. Bij eenouders
zien we zelfs een stijging in het netto gezinsinkomen na overstap naar leefloon. Deze stijging wordt
enerzijds verklaard door het feit dat het netto gezinsinkomen van eenouders die het leefloon
ontvangen hoger is dan eenouders die werkloosheidsuitkeringen ontvangen (hogere uitkering, betere
fiscale voordelen). Anderzijds, zouden leefloongerechtigden minder negatief worden beinvioed door
de hervormingen zoals hierboven vermeld.

Bij koppels met een werkende partner, al dan niet met kinderen, is de impact van het wegvallen van
de werkloosheidsuitkering groter, tot zo’'n 750 euro. Dit komt doordat het verlies van de
werkloosheidsuitkering niet gecompenseerd wordt door het recht op een leefloon. Merk wel dat het
verschil tussen werkloosheid en leefloon kleiner wordt op het moment dat de andere gesimuleerde
hervormingen geimplementeerd worden. Als de partner niet aan het werk is (zie minimumscenario),
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is de impact van de beperkte werkloosheidsduur gering, aangezien de werkloosheidsuitkering die
wegvalt quasi geheel gecompenseerd wordt door het leefloon dat in de plaats komt.
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Figuur 2. Verschil in netto gezinsinkomen (maandelijks) tussen een voltijds arbeidsinkomen
en een werkloosheidsuitkering (6 of 13 maanden werkloos), volgens verschillende gezinstypes

(bron: BELMOD)
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Figuur 3. Stopzetting van de werkloosheidsuitkeringen na 2 jaar: verschil in netto
gezinsinkomen (maandelijks) tussen een werkloosheidsuitkering (aan het einde van de
periode van 2 jaar) en het leefloon in 2029, voor verschillende gezinstypes (bron: BELMOD)

4.2 Ziekte-uitkering

Figuur 4 geeft het verschil in netto gezinsinkomen weer tussen een arbeidsinkomen en een ziekte-
uitkering. We focussen hier op 3 of 7 maanden primaire arbeidsongeschiktheid, en op 1 jaar
invaliditeit. Voor elke typegezin, zien we hoe het netto gezinsinkomen varieert in de drie
hoofdscenario’s: in 2025, in 2029 zonder de uitvoering van de hervormingen (2029_BL) en in 2029
met de hervormingen (2029 _RF). Daarnaast zien we ook hoe het netto gezinsinkomen varieert
afhankelijk van de duur van de arbeidsongeschiktheid en de looncategorie.

Over het algemeen is het verschil tussen werken en niet werken vaak minder groot voor langdurig
zieken dan voor werklozen. Dit geldt zowel voor de wetgeving van 2025 als voor de situatie na de
invoering van de hervormingen. Dit kan verklaard worden door de hoogte van de uitkeringen?®.

Figuur 4 toont dat het verschil tussen werken en niet werken groter is voor alleenstaanden en koppels
zonder kinderen dan voor eenoudergezinnen en koppels met kinderen. Hoewel het verschil in netto
gezinsinkomen voor deze laatste twee groepen minder groot is, neemt het verschil tussen werken en
niet werken voor deze gezinnen toch toe door de hervormingen. Vanaf de zevende maand primaire
arbeidsongeschiktheid liggen de uitkeringsbedragen voor personen met gezinslast hoger, wat

16 De minimumziekte-uitkeringen zijn hoger dan minimumwerkloosheidsuitkeringen voor alleenstaanden en
samenwonenden, ongeacht de periode, maar ook voor personen met gezinslast vanaf de vierde maand van
arbeidsongeschiktheid. De maximumbedragen zijn ook hoger tijdens de periode van primaire
arbeidsongeschiktheid, waarbij het maximumbedrag in tegenstelling tot het minimumbedrag identiek is voor
alle gezinssituaties en ongeacht de duurtijd. Vanaf het eerste jaar, en dus vanaf de periode van invaliditeit,
verschillen de maximumbedragen naargelang de gezinstoestand, maar liggen in alle gevallen hoger dan de
werkloosheidsuitkeringen voor dezelfde periode.

Impactanalyse van het regeerakkoord 2025-2029 11
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resulteert in beperkte financiéle prikkels bij eenouders en koppels met kinderen, en in het bijzonder
bij personen die aan de slag gaan aan een laag loon. Ook na de invoering van de hervormingen in 2029
blijft de prikkel voor langdurig zieken (7 maanden of meer) relatief beperkt, met name bij koppels met
kinderen waarvan de referentiepersoon aan de slag gaat aan 67% van het gemiddeld OESO-loon, met
een inkomensverschil van 200 euro.

Net als bij werklozen daalt het gezinsinkomen bij arbeidsongeschiktheid na de hervormingen (zie
Figuur 11 in bijlage). De verschillen zijn echter minder groot dan bij werkloosheid: hier bedraagt het
maximale verlies ongeveer 160 euro netto per maand.
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Figuur 4. Verschil in netto gezinsinkomen (maandelijks) tussen een voltijdse werknemer en
een persoon met ziekte-uitkering (3 maanden, 7 maanden of 1 jaar arbeidsongeschikt),
volgens verschillende gezinstypes (bron: BELMOD)
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4.3 Leefloon

Figuur 5 toont het verschil in netto gezinsinkomen tussen een persoon met een arbeidsinkomen en
een inactieve persoon met recht op het een leefloon. We focussen hier op de situatie van
alleenstaanden en eenoudergezinnen want inactieven met een voltijds werkende partner hebben
geen recht op een leefloon.

Hieronder zien we hoe het netto gezinsinkomen varieert in de drie hoofdscenario’s: in 2025, in 2029
zonder de uitvoering van de hervormingen (2029_BL) en in 2029 met de hervormingen (2029_RF).
Daarnaast zien we ook hoe het netto gezinsinkomen varieert afhankelijk van de looncategorie.

Het verschil tussen werken en niet werken varieert in 2025 van 830 tot 2.100 euro bij alleenstaanden
envan 510 tot 1.600 bij eenoudergezinnen —afhankelijk van de looncategorie. Dit verschil zal enigszins
toenemen door de hervormingen, maar niet veel. Het beperkte effect is voornamelijk te wijten aan
het feit dat het leefloon niet belastbaar is en de hervormingen voornamelijk fiscaal zijn. Door de
hervormingen stijgt het verschil tussen werken en niet werken voor beide typegezinnen tussen 150
en 250 euro in 2029. De stijging is evenredig met de looncategorie: voor een lager loon, een kleinere
stijging en vice versa.
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Figuur 5. Verschil in netto gezinsinkomen (maandelijks) tussen een voltijdse werknemer en
een leefloongerechtigde, volgens verschillende gezinstypes (bron: BELMOD)

4.4 Inkomensvervangende tegemoetkoming

Net zoals bij de leefloongerechtigden, focussen we in dit deel op de situatie van alleenstaanden en
eenoudergezinnen want personen met een handicap met een voltijds werkende partner ontvangen
geen inkomensvervangende tegemoetkoming (IVT).

Bij de IVT zien we dezelfde trend als bij het leefloon, aangezien de IVT ook niet belastbaar is. Het
verschil tussen een IVT en gaan werken aan het minimumloon is nog kleiner dan bij het leefloon,
omdat het bedrag van de tegemoetkoming hoger is dan voor het leefloon. Het verschil tussen werken
en niet werken varieert in 2025 van 800 tot 2.100 euro bij alleenstaanden en van 470 tot 1.530 bij
eenoudergezinnen — afhankelijk van de looncategorie. Na de hervormingen wordt het verschil tussen
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een IVT en gaan werken groter. Zoals bij het leefloon is de stijging van het verschil tussen werken en
niet werken evenredig met de looncategorie bij beide typegezinnen.
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Figuur 6. Verschil in netto gezinsinkomen (maandelijks) tussen een voltijdse werknemer en
een persoon met verminderd verdienvermogen, volgens verschillende gezinstypes (bron:
BELMOD)

4.5 Minimumscenario’s

In de minimumscenario’s kijken we naar koppels, zowel met als zonder kinderen, waarbij de partner
van de referentiepersoon niet aan het werk is en bovendien geen vervangingsinkomen ontvangt,
behalve in de gevallen waarbij er recht is op een leefloon. Voor de uitkeringen op basis van vorig
inkomen gaan we ervan uit dat de referentiepersoon aan een minimumloon heeft gewerkt.

Uit Figuur 7 blijkt dat ook in deze kwetsbare gezinnen het verschil tussen werken en niet-werken in
2025 in alle gevallen reeds ongeveer 500 euro bedraagt, waarbij het verschil na hervormingen groeit
tot 600 euro in geval van invaliditeit en zelfs meer dan 800 euro bedraagt voor leefloongerechtigden
en werklozen zonder kinderen. In Figuur 8 worden de netto gezinsinkomens weergegeven per
inkomenssituatie. Uit deze cijfers blijkt dat het inkomensverschil voornamelijk te wijten is aan de
stijging in netto gezinsinkomen in het geval dat de referentiepersoon werkt. In de situaties waarin de
referentiepersoon een uitkering of tegemoetkoming ontvangt, hebben de hervormingen geen of zelfs
een negatief effect, waardoor het verschil met een persoon die aan het werk is groter wordt.

Impactanalyse van het regeerakkoord 2025-2029 15
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BELMOD)
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Figuur 8. Netto gezinsinkomen (maandelijks), volgens verschillende gezinscategorieén -
minimumscenario’s (bron: BELMOD)

Impactanalyse van het regeerakkoord 2025-2029 16



Federale Overheidsdienst

Sociale Zekerheid e I I IO

Senvice public fédéral
Sécurité sociale

5 Conclusies

Bovenstaande analyses op basis van typegezinnen bevestigen de recente bevinding van Aerts et al.
(2025) op basis van populatiegegevens: in de meeste gevallen zorgt de regelgeving van 2025 voor een
substantiéle prikkel om te gaan werken. Uitkeringsgerechtigden die voltijds gaan werken zien hun
inkomen doorgaans met minstens 500 euro per maand stijgen, zelfs met een minimumloon.

In 2025 ziet een alleenstaande leefloongerechtigde die gaat werken aan een minimumloon het
inkomen met meer dan 800 euro per maand toenemen. Voor een alleenstaande die na 13 maanden
werkloosheid gaat werken aan een minimumloon is dit 700 euro per maand. Voor een alleenstaande
die na 12 maanden ziekte gaat werken aan een minimumloon is dit meer dan 500 euro. Als gevolg van
de hervormingen zal dit verschil voor alleenstaanden tegen 2029 toenemen met 150 a 250 euro.

Maar er zijn uitzonderingen. Die zijn vooral gesitueerd in de regeling voor arbeidsongeschikten, waar
de uitkeringsbedragen doorgaans hoger liggen dan in de werkloosheid en de bijstand (het leefloon en
de inkomensvervangende tegemoetkoming voor personen met een handicap). Zeker bij de transitie
van primaire arbeidsongeschiktheid of invaliditeit naar een laagbetaalde job is de financiéle beloning
beperkt, vooral bij eenoudergezinnen en koppels met kinderen. In de meeste stelsels liggen de
uitkeringen voor eenoudergezinnen — toch in combinatie met de gezinsbijslagen — hoger dan voor
andere gezinstypes, waardoor de financiéle prikkel om te gaan werken kleiner is.

De hervormingen die in het regeerakkoord werden aangekondigd hebben tot doel het verschil tussen
werken en niet-werken nog te versterken. De simulaties wijzen erop dat de hervormingen effectief
zullen zorgen voor hogere inkomens voor de werkenden terwijl de inkomens voor
uitkeringsgerechtigden in reéle termen zullen stabiliseren, of zelfs achteruitgaan. Dit is met name het
geval voor de werklozen als gevolg van de afschaffing van het belastingkrediet voor
werkloosheidsuitkeringen. De financiéle prikkel voor arbeidsongeschikten om de stap te zetten naar
een laagbetaalde job blijft echter beperkt, ook na de hervormingen.

Onze simulaties voor 2029 wijzen bovendien op een potentiéle verhoogde instroom vanuit de
werkloosheid in het leefloon, niet alleen doordat de maximale werkloosheidsduur wordt beperkt,
maar ook doordat de netto-inkomens van werklozen in sommige gevallen onder de leefloonbedragen
dreigen te zakken als gevolg van de afschaffing van de belastingvermindering voor
werkloosheidsuitkeringen. In bovenstaande analyse komt dit vooral naar voren in de figuren voor de
alleenstaande ouders.
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6 Beperkingen

De resultaten in dit rapport moeten kritisch worden geinterpreteerd, gezien de vele beperkingen van
een microsimulatiemodel.

Enerzijds dekt het gebruik van typegezinnen, hoewel interessant om theoretische gevallen te
illustreren, niet de volledige diversiteit van de reéle huishoudens en inkomenssituaties. De selectie,
die beperkt is tot slechts vier types van huishoudens, beperkt noodzakelijkerwijs de reikwijdte van de
analyse. Bovendien komen bepaalde sterke aannames, zoals die van een voltijdse tewerkstelling, niet
altijd overeen met de werkelijkheid: eenoudergezinnen werken bijvoorbeeld zelden in die intensiteit.
Zo heeft in 2024 bijna een kwart van de eenoudergezinnen en alleenstaanden een zeer lage
werkintensiteit (Federaal Planbureau, 2025).

Anderzijds zorgt ook het microsimulatiemodel voor aanzienlijke beperkingen. Verschillende factoren
die het netto-inkomen beinvioeden, worden niet in meegenomen, zoals de kosten gelinkt aan werk
(vervoer, kinderopvang, enz.), die het beschikbare inkomen verminderen, of de extralegale voordelen
(maaltijdcheques, bedrijfswagen, enz.) en bepaalde sociale rechten. De cumulregelingen, die het
beschikbare inkomen zouden kunnen verhogen, evenals het niet-opnemen van rechten — een toch
wijdverspreid fenomeen — worden evenmin gemodelleerd. De simulatie kent de sociale uitkeringen
namelijk automatisch toe aan de in aanmerking komende begunstigden, wat niet altijd de
werkelijkheid weerspiegelt, waar sommigen geen gebruik maken van hun rechten.

Bovendien zijn de simulaties voor 2029 gebaseerd op prognoses, wat betekent dat de aangepaste
bedragen niet noodzakelijkerwijs overeenkomen met de werkelijkheid in dat jaar.

Ten slotte bestrijkt deze studie slechts een beperkt aantal hervormingen en omvat ze lang niet alle
maatregelen die tegen 2029 zullen worden ingevoerd. Het is ook belangrijk te benadrukken dat we
geen transities naar werk simuleren en enkel inkomenssituaties vergelijken — die van een werknemer
versus die van een ontvanger van een vervangingsinkomen.

Hoewel deze analyse dus nuttige informatie oplevert, moeten de resultaten ervan worden beschouwd
als gedeeltelijke trends, die onderhevig zijn aan assumpties in het model en voor de typegezinnen. De
in dit rapport gepresenteerde resultaten moeten dus kritisch worden bekeken, rekening houdend met
de vele beperkingen van een microsimulatiemodel en het werken met typegezinnen.
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8 Bijlagen

8.1 Netto gezinsinkomen
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Figuur 9. Netto gezinsinkomen (maandelijks) bij tewerkstelling, volgens verschillende
gezinscategorieén (bron: BELMOD)
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Figuur 10. Netto gezinsinkomen (maandelijks) bij werkloosheid, volgens verschillende
gezinscategorieén, in functie van het vorig loon'’ (bron: BELMOD)

17 Deze figuur geeft de hoogte van het gezinsinkomen weer waarbij de referentiepersoon een
werkloosheidsuitkering ontvangt, en een eventuele partner werkt aan 100% van het OESO-loon. De indeling
GGMMI — OESO 67% - OESO 100% wijst bijgevolg op de inkomenshoogte waarop de werkloosheidsuitkering
werd berekend, niet op de hoogte van het loon van een hertewerkstelling.

Impactanalyse van het regeerakkoord 2025-2029 21



service public fédéral
Sécurité sociale

Federale Overheidsdi L
// ek ondebie Bell | IO('l/

ALLEENSTAANDEN EENOUDERS
4000 4000
3500 3500
3000 3000
2500 2500
2000 2000
1500 1500
1000 1000
500 500
0 0
s ¥ 8 s ¥ 8 5 ® ¥ s ¥ 8 s ¥ 8 5 ¥® ¥
S & 8 £ & 8 5 & 8 s & 8 £ & 8 5 & 8
822823830 8328338350
Q 2 3 Q 2 3 Q 2 3 Q 2 3 Q 2 3 0 2 3
o o o o o o
3m 7m 1j 3m 7m 1j
2025 . 2029 _BL 2025 . 2029 _BL
. 2029 RF e Armoedelijn 2025 . 2029 RF e Armoedelijn 2025
KOPPELS ZONDER KINDEREN KOPPELS MET KINDEREN
8000 8000
7000 7000
6000 6000
5000 5000
4000 4000
3000 3000
2000 2000
1000 1000
0 0
S ¥ ® 5 ¥ ® 5 ¥ ¥ S ¥ 8 5 &8 8 5 8 8
S &5 8 £ &5 8 £ & 8 S & 8 £ 5 8 =5 & 8
23892438394 238335884
Q 2 3 (G) 2 3 (G] 2 3 (G) 2 3 (G] 2 3 G} 2 3
o o o o o (@]
3m 7m 1j 3m 7m 1j
2025 . 2029_BL 2025 . 2029 _BL
. 2029_RF = Armoedelijn 2025 . 2029_RF = Armoedelijn 2025

Figuur 11. Netto gezinsinkomen (maandelijks) bij arbeidsongeschiktheid, volgens
verschillende gezinscategorieén, in functie van het vorig loon8 (bron: BELMOD)

18 Deze figuur geeft de hoogte van het gezinsinkomen weer waarbij de referentiepersoon een ziekte-uitkering
ontvangt, en een eventuele partner werkt aan 100% van het OESO-loon. De indeling GGMMI — OESO 67% - OESO
100% wijst bijgevolg op de inkomenshoogte waarop de ziekte-uitkering werd berekend, niet op de hoogte van
het loon van een hertewerkstelling.
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Figuur 12. Netto gezinsinkomen (maandelijks) bij leefloongerechtigden, volgens verschillende
gezinscategorieén (bron: BELMOD)
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Figuur 13. Netto gezinsinkomen (maandelijks) bij personen met een verminderd
verdienvermogen, volgens verschillende gezinscategorieén (bron: BELMOD)
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8.2 Opsplitsing naar inkomenscomponenten na hervorming
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Figuur 14. Netto beschikbaar inkomen (maandelijks) bij werkloosheid, opgesplitst naar inkomenscomponenten na de hervormingen in 2029, voor

alleenstaanden en eenoudergezinnen (bron: BELMOD)
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Figuur 15. Netto beschikbaar inkomen (maandelijks) bij werkloosheid, opgesplitst naar inkomenscomponenten na de hervormingen in 2029, voor

koppels, al dan niet met kinderen (bron: Belmod)
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Figuur 16. Netto beschikbaar inkomen (maandelijks) bij arbeidsongeschiktheid, opgesplitst naar inkomenscomponenten na de hervormingen in
2029, voor alleenstaanden en eenoudergezinnen (bron: BELMOD)
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Figuur 17. Netto beschikbaar inkomen (maandelijks) bij arbeidsongeschiktheid, opgesplitst naar inkomenscomponenten na de hervormingen in
2029, voor koppels, al dan niet met kinderen (bron: Belmod)
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8.3 Afgeleide rechten

Het netto gezinsinkomen is slechts een gedeelte van het werkelijk beschikbare inkomen waarover
gezinnen beschikken. Afgeleide sociale rechten kunnen er namelijk voor zorgen dat de kosten voor
bepaalde goederen zoals gezondheidsuitgaven of energie- of vervoerskosten (gedeeltelijk) worden
gecompenseerd, wat een positief effect heeft op het resterende beschikbare budget. Aangezien de
werkelijke uitgaven voor deze goederen verschillen van gezin tot gezin, is de impact moeilijk te
analyseren, tenzij zo’n sterke assumpties worden gehanteerd dat de resultaten niet meer te
veralgemenen zijn. Wat wel mogelijk is met het BELMOD-model, is om het recht op enkele afgeleide
rechten te bepalen. Zo kunnen we simuleren of iemand recht heeft op de verhoogde
tegemoetkoming, het sociaal tarief voor energie en de verwarmingstoelage.

Tabel 2, Tabel 3 en Tabel 4 geven weer of het gezin al dan niet recht heeft op de drie afgeleide rechten
in 2025 en in 2029 met de uitvoering van de hervormingen. Hieruit blijkt dat niemand zijn afgeleide
rechten verliest door de hervormingen, al verliest quasi elk gezin wel zijn afgeleide rechten door de
stap naar werken te zetten.

Wat we ook zien, is dat in bepaalde gevallen bij een werkloosheidsuitkering het recht op het sociaal
tarief voor energie ontstaat door de hervormingen. Dit is een neveneffect van het feit dat bij deze
gezinnen ook een bijpassing van het leefloon plaatsvindt. Gegeven het hoge risico op non-take up van
het leefloon in deze groep, bestaat echter de kans dat dit recht niet wordt opgenomen.
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TABEL 2. RECHT OP VERHOOGDE TEGEMOETKOMING IN 2025 EN 2029 NA HERVORMINGEN (BRON: BELMOD)

Scenario  Gezinstype Loonhoogte Werk WLH 6m WLH 13m ZIV 3m ZIV7m ZIV 1j
2025 Alleenstaanden GGMMI Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Nee Nee Nee Ja Ja
Eenoudergezinnen GGMMI Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
2029_RF  Alleenstaanden GGMMI Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Nee Nee Nee Ja Ja
Eenoudergezinnen GGMMI Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja

Noot 1: WLH = werkloosheid; ZIV = ziekte en invaliditeit; LL = leefloon; IVT = inkomensvervangende tegemoetkoming.

Noot 2: Witte cellen = geen verandering tussen 2025 en 2029_RF; Groene cellen = recht verworven in 2029_RF, terwijl dit in 2025 nog niet het geval was.
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TABEL 3. RECHT OP SOCIAAL TARIEF VOOR ENERGIE IN 2025 EN 2029 NA HERVORMINGEN (BRON: BELMOD)

Belnlcp

Scenario  Gezinstype Loonhoogte Werk WLH 6m WLH 13m ZIV3m ZIV7m ZIV 1j LL IVT
2025 Alleenstaanden GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
Eenoudergezinnen GGMMI Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Ja
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Nee Nee Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Nee Nee Ja Ja
2029_RF  Alleenstaanden GGMMI Nee Ja Ja Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Ja Ja
Eenoudergezinnen GGMMI Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Ja
OESO 67% Nee Nee Ja Nee Nee Nee Ja Ja
OESO 100% Nee Nee Ja Nee Nee Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Nee Nee Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Nee Nee Ja Ja
Noot 1: WLH = werkloosheid; ZIV = ziekte en invaliditeit; LL = leefloon; IVT = inkomensvervangende tegemoetkoming.
Noot 2: Witte cellen = geen verandering tussen 2025 en 2029_RF; Groene cellen = recht verworven in 2029_RF, terwijl dit in 2025 nog niet het geval was.
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TABEL 4. RECHT OP VERWARMINGSTOELAGE IN 2025 EN 2029 NA HERVORMINGEN (BRON: BELMOD)

Scenario  Gezinstype Loonhoogte Werk WLH 6m WLH 13m ZIV3m ZIV7m ZIV 1j LL IVT
2025 Alleenstaanden GGMMI Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Nee
Eenoudergezinnen GGMMI Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
2029_RF  Alleenstaanden GGMMI Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Nee Nee Ja Nee
Eenoudergezinnen GGMMI Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 67% Nee Ja Ja Ja Ja Ja Ja Ja
OESO 100% Nee Ja Ja Ja Ja Nee Ja Ja
Koppels met kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels zonder kinderen GGMMI Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 67% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
OESO 100% Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee Nee
Koppels met kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
Koppels zonder kinderen MIN SCEN Ja Ja Ja Ja
Noot 1: WLH = werkloosheid; ZIV = ziekte en invaliditeit; LL = leefloon; IVT = inkomensvervangende tegemoetkoming.
Noot 2: Witte cellen = geen verandering tussen 2025 en 2029_RF; Groene cellen = recht verworven in 2029_RF, terwijl dit in 2025 nog niet het geval was.
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